PROJEKT NR 36/2026
UCHWALANR.../2026
RADY GMINY Warnice

z dnia 2026 1.

w sprawie zasad udzielania i rozmiaru znizek tygodniowego, obowiazkowego wymiaru godzin
zaje¢ nauczycielom, ktorym powierzono stanowisko kierownicze oraz w sprawie okreslenia
tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zajeé niektorych nauczycieli, obowiazujacych w
szkolach prowadzonych przez Gmine Warnice

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2026
r. poz. 662) oraz art. 42 ust. 7 pkt 213 w zwigzku z art. 91d pkt. 1 ustawy z dnia 28 stycznia 1982 r. -
Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2026 r. poz. 515), Rada Gminy Warnice uchwala, co nastepuje:

§ 1. Ustala si¢ zasady:

1) udzielania i rozmiaru znizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycielom,
ktoérym powierzono stanowiska kierownicze w szkotach podstawowych,

2) okreslania tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajg¢ nauczycieli, dla ktorych nie ustalono
takiego wymiaru.

§ 2. Przepisy uchwatly stosuje si¢ do nauczycieli zatrudnionych w publicznych szkotach, dla ktérych
organem prowadzacym jest Gmina Warnice.
§ 3. llekro¢ w niniejszych zasadach jest mowa bez blizszego okreslenia o:

1) nauczycielach - nalezy przez to rozumie¢ nauczycieli zatrudnionych w jednostkach
wymienionych w art. 1 ust. 1 ustawy - Karta Nauczyciela;

2) dyrektorze, wicedyrektorze lub osobie, ktorej powierzono inne stanowisko kierownicze - nalezy przez to
rozumie¢ dyrektora, wicedyrektora lub osobe, ktérej powierzono stanowisko kierownicze
jednostki, o ktorej mowa w pkt 1;

3) szkole - nalezy przez to rozumie¢ publiczne szkoly podstawowe, dla ktorych organem prowadzacym
jest Gmina Warnice;

4) tygodniowym, obowigzkowym wymiarze godzin - nalezy przez to rozumie¢ wymiar godzin, o ktorym
mowa w art. 42 ust. 3, ust. 4a i ust. 7 ustawy - Karta Nauczyciela.

§ 4. 1. Nauczycielom, ktérym powierzono stanowisko kierownicze w szkotach, obniza si¢ tygodniowy
obowigzkowy wymiar zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych do wymiaru okreslonego
ponizej:

1) dyrektor szkoly — 2 godziny,
2) wicedyrektor szkoty — 5 godzin,

3) kierownik filii szkoly — 15 godzin.

2. Wymiar zaje¢ ustalony zgodnie z ust. 1 odnosi si¢ rowniez do nauczycieli, ktéorym czasowo
powierzono peklnienie obowigzkéw dyrektora lub wicedyrektora szkoly, z tym ze obowigzuje ono od
pierwszego dnia miesigca nastgpujgcego po miesigcu powierzenia petnienia obowigzkow.

§ 5. Do nauczyciela petnigcego obowiazki kierownicze w zastgpstwie nauczyciela, ktéremu powierzono
stanowisko kierownicze, wymiar zaje¢ ustalony zgodnie z §4 stosuje si¢ odpowiednio.

§ 6. Ustala si¢ tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢  dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych prowadzonych bezposrednio z uczniami lub wychowankami albo na



ich rzecz nauczycieli nie wymienionych w art. 42 ust. 3 ustawy - Karta Nauczyciela zatrudnionych w
szkotach prowadzonych przez Gming Warnice:

1) tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ pedagogéw, pedagogdéw specjalny, psychologow,
logopedow, terapeutoéw pedagogicznych oraz doradcéw zawodowych zatrudnianych w placéwkach
prowadzonych przez Gmine Warnice wynosi - 20 godzin,

2)tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ nauczycieli oddzialow przedszkolnych
pracujacych z grupami obejmujacymi dzieci 6-letnie i dzieci mtodsze wynosi - 22 godziny.
§ 7. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy Warnice.
§ 8. Uchwala wchodzi w zZycie z dniem 1 wrze$nia 2026 r. i podlega ogloszeniu w Dzienniku

Urzgdowym Wojewddztwa Zachodniopomorskiego.

Przewodniczacy Rady Gminy

Marek Brodowski



UZASADNIENIE

Projekt uchwaty zostat przygotowany w zwigzku z wejsciem w zycie ustawy z dnia 25 lipca 2025 r o
zmianie ustawy Karta Nauczyciela oraz niektorych innych ustaw (Dz. U. poz. 1160). Zgodnie z art. 18.
ust. 3 wskazanej ustawy, dotychczasowe akty prawa miejscowego, wydane na podstawie art. 42 ust. 7
pkt. 2 1 3 ustawy Karta Nauczyciela zachowujg moc nie dtuzej niz do 1 wrzesnia 2026r. Po tej dacie
organy prowadzace szkoly zobowigzane sa do nowych regulacji ustawowych oraz dostosowania
obowigzujacych uchwat do zmienionego stanu prawnego.

Celem niniejszej uchwaty jest:
1. dostosowanie regulacji dotyczacych organizacji pracy nauczycieli do obowigzujacych przepisow
prawa,
2. zapewnienie jednolitych zasad ustalania tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajeé,
okreslenie zasad udzielania znizek dla stanowisk kierowniczych,
4. zapewnienie prawidtowej organizacji pracy szkoty od dnia 1 wrzes$nia 2026 r.

W

Uchwata nie wykracza poza zakres upowaznienia ustawowego okre§lonego w art. 42 ust. 7 ustawy —
Karta Nauczyciela i stanowi wykonanie obowigzku dostosowania prawa miejscowego do zmienionych
regulacji.

Art. 42 ust. 7 pkt 2 1 3 Karty Nauczyciela zawiera upowaznienie dla organu prowadzacego do
uregulowania:
- zasad udzielania obnizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ oraz zwolnienia
z obowigzku prowadzenia zaje¢ dla nauczycieli pelnigcych funkcje kierownicze,
- tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaj¢¢ dla okreslonych grup nauczycieli, w tym
m.in. pedagogow, pedagogéw  specjalnych, psychologdéw, logopedow, terapeutow
pedagogicznych i doradcow zawodowych.

Projekt niniejszej uchwaly, na podstawie art. 19 ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach zawodowych
(tj. Dz.U. z 2026 1. poz. 549), zostat zaopiniowany przez zwigzki zawodowe.

Z uwagi na powyzsze, konieczne 1 zasadne jest podjecie przedmiotowej uchwaty.

Przygotowata:

Halina Pagowska



